TURK ENDODONTIi DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZI

Dernegin Adi
Madde 1

Madde 2

-Tlrk Endodonti Dernegi

- Dernegin merkezi istanbul ili'dir . Subesi yoktur

Dernegin Amag ve Hedefleri

Endodonti Dernegi,Tiirkiye'de tim Universitelerin Dishekimligi Fakultelerin Endodonti
Bilimi ile ilgili dallarinda bilimsel arastirma yapan veya bu kurumlardan emekli olan
ogretim Uye ve elemanlarindan ve Dis hekimlerinden olusan ,kar amaci tasimayan
bilimsel ve mesleki bir tiizel kisiliktir.Ileri lkelerin bu bilim alanindaki gelismelerini
yakindan takip etmek ve Endodonti Biliminin buginki dizeyini yikseltmek ve
gelistirmek temel dstincesi ile kurulmustur.Dernek bu distincesini gerceklestirmek igin
asagida belirtilen amag ve hedefleri gozetir.

Madde 3-

A-

Uyelerin mesleki ve bilimsel ehliyetlerini arttirmak icin aralarinda bilgi,tecriibe ve
dustince degisimine zemin imkan hazirlamak. Amacin gergeklestirilmesi igin

gerekli olan her tlrlu bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin etmek,

dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢alismalarini duyurmak icin amaglari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bilten gibi yayinlar ¢ikarmak,

Endodonti biliminde,standart ve uygulamalari gelistirmek,ilgili kuruluslarla isbirligine
giderek Ttrkiye'deki Endodonti Biliminin gelismelerden yararlanmasini saglamak.
Yeni egilimlerin,imkanlarin,tekniklerin incelenmesi ve uygulanmasinda gereken
calismalari baslatmak. Amacin gergeklestirilmesi i¢in saglikli bir ¢alisma ortamini
saglamak, her tirlii teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek

Alanindaki konularda,yurt i¢ci veya yurt disinda,forum,seminer , sempozyum,
konferans ve kongre benzeri toplantilar diizenleyerek,tyeleri ile toplumun ilgili kisileri
arasindaki bilimsel haberlesmeyi,bilgi aligverisini saglamak;bu alanda elde edilen
tecriibeleri Uyelerinin ve endodonti bilimsel ¢ikarlari dogrultusunda ortak kullanima
sunmak.Trkiye icinde veya disinda endodonti bilimi ile direkt ve indirekt ilgili
toplantilara katiimak veya temsilci gdndermek.

Uyeleri arasinda saglikli bir diyalogu ve fonksiyonel isbirligini gerceklestirebilmek
icin cesitli komiteler,arastirma gruplar vb. kurmak. Tiizik amacinin gerceklestirilmesi
icin ihtiyag¢ duyulan gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler
kurmak ve igletmek.

- Uyelerine mesleki ve sosyal katkilarda bulunarak,iiyeleri arasinda mesleki ve bilimsel

ahlak ve tesaniidiin saglanmasina calismak.

- Geng bilim adamlarinin ve Dis Hekimlerinin Endodonti Bilimine ilgi duymalarini

saglamak,bu konulardaki bilimsel arastirma ve projelere maddi destek vermek.

- Endodonti konusundaki egitim ,6gretim ve bilgilendirmeye yardimci olmak,

Gerektiginde Turkiyede bulunan Dis Hekimligi Fakultelerinin Endodonti Bilim
Dallarinin intiyaclarina maddi katkida bulunmak.
Trkiye icindeki ve disindaki bilimsel kuruluslara ve bilim adamlarina sorumluluk



duygusu ile davranmak ve diger bilimsel gelisme amaciyla kurulmus kuruluslarla
stirekli diyalog ve isbirligi icinde olmak. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt

disindaki dernek veya kuruluslara tiye olmak ve bu kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak

veya yardimlasmak,

- Dernekilgili dernekler ,Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi,Milli Egitim Bakanligi ve
benzeri resmi kuruluslarla amaclari dahilinde ,isbirligi yapmak,buradan dogacak
maddi gelir ve giderler Uizerinde tasarrufta bulunmak.

- Gerek gordugi konularda tiyelerine bilimsel tavsiyelerde bulunmak,endodonti

bilimlerinin gelismesi ve gerekli tedbirlerin alinabilmesi igin resmi kurulus ve gérevliler

nezdinde etkili ishirligi onerilerinde bulunmak.

Dernegi tanitici faaliyetlerde bulunmak.

Literatirti izlemek ve ilgili konularda arsiv olusturmak.

Bilimsel sergiler agmak ve yarismalar diizenlemek.

Dernek yukarida sayilan amagclari gerceklestirebilmek ve hedeflere ulasabilmek igin

tasinmaz mal almak,uizerine ytkimluluk koymak, ihtiyactan fazlasini satmak,bagis

kabul etmek ,taginir veya tasinmaz mal veya malzeme kiralamak,kiraya vermek ve
tim bunlar Gzerinde hertlirlt  tasarrufta bulunmak.

0- Organlarin,gorevlilerin gérevlerinin,yetki ve sorumluluklarinin - diizenlenmesi, es
yurdituma,tyeler arasindaki dayanismanin gticlendirilip diizenin saglanmasi,calisma
plani ve biitce ile uygulamaya konulan programin en iyi bicimde gergeklestirimesi
,gelirin toplanip giderlerin yapilmasinda uygulanacak kurallar,sosyal yardimlar ve
endodonti  bilimini ilgilendiren tim konularda,genel kurul kararindan gegmek sartiyla
yonetmelik ve yonergeler hazirlamak .

P- Dernegin siyasetle hicbir ilgisi yoktur.Uyeler,dernege ait bina ve
toplantilarda siyasi konusma yapamazlar.

ozzr

Dernegin Kurucu Uyeleri

Madde 4 -Dernek kurucularinin ad ve soyadlari,meslekleri,uyruk ve ikametleri
asagida gosterilmistir.Kurucu tyeler,kurulus toplantisina kadar genel
kurul yetkileri ile miicehhezdir.Kurucu lyelerin toplantilarinda
¢ogunluk aranmaz.

Kurucu Uyeler Uyrugu Meslegi
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Dernege Uye Olma Ve Uyelikten Cikariima:

Uye Olma:

Madde 5-Turkiye'nin herhangi bir yerinde,bilim kurumlarinda gérevli veya bu kurumlardan

emekli 0gretim Uye ve yardimcilarindan,6gretim elemanlarindan ,serbest dighekimlerinden,bu konuda
gerekli ilgi veya tecriibeye sahip,dernek amaci ile hedeflerini benimsedigini,

ayrica dernek girmeligi ve yillik aidatini 6demeyi yiikimlendigini yazili olarak bildiren,medeni haklari
kullanma ehliyetine sahip,18 yasini bitirmis,agir hapis cezasina veya taksirli suglar hari¢c olmak tizere 5
yildan fazla hapis cezasina mahkum olmayan ve yiz

kizartict suglardan yahut kurulmasi yasaklanan dernekleri kurmak veya idare etmek suclarindan
birinden kesin olarak hiikiim giymemis,biri simdilik kurucu tye olmak kaydiyla (yasayan kurucu tye
sayIs! Uice ininceye kadar),iki ayri dernek tyesinin teklifi ve yonetim kurulunun 2/3 cogunlugunun karari
ile asil Gye olurlar.Uyelik icin yapilan basvurular yonetim kurulu en geg 30(otuz)giin icinde karara
baglar.Asll Uyeler dernek icinde ve ilgili faaliyetlerde esit haklara sahiptirler.

Onur Uyesi:

Madde 6-Yo6netim Kurulunun 5.Maddede belirtilen oranlardaki olumlu kararlar
ile bilim alanindaki aktif uygulamayi birakan tiyeler dernege onur

uyesi olarak kabul edilebilirler.Onur tyeligi icin Turk Vatandaslgi

veya yabanci ikamet aranmaz.

Uyelikten Cikma:

Madde 7-Her iiye istegi ile dernekten ayrilabilir.Uyelikten ¢ikmak isteyenler yazili olarak yapacaklari
mracati yonetim kuruluna vererek dernekten cikarlar.Kimse dernege lye olmaya veya dernekte
kalmaya zorlanamaz.Dernekten ¢ikan tyeler dernege olan tiim borclarini ve o yil ki aidatlarini 6demekle
yukumltdrler.

Uyelikten Gikarilma:

Madde 8 — Dernege uye hakkini kaybedenler ile dernegin amaci disinda faaliyetleri tespit edilen tyeler
disiplin kurulunun karari ile Uyelikten cikarilirlar. Uyelikten cikariima karari alinmasi halinde ,genel
sekreter,disiplin kurulu kararini yonetim kurulundan gegirerek karar tarihinden itibaren 7(yedi) gin iginde
tiyeye yazili olarak bildirir.Uye bu karara 14 (on dért) giin iginde itiraz edebilir.itiraz halinde y6netim
kurulu,karari tekrar irdeler ve nihai kararini verir. Uyenin 6lmesi, Uyelige iliskin yasal engellerin dogmasi
veya Uyelige iliskin yasal kosullarin yitiriimesi, Uyenin dernek organlarinca verilen kararlara uymamasi
Uyelik 6dentisinin yazili bildirime ragmen 30 giin icinde 6denmemesi durumunda yénetim kurulu, tiyenin
, Uyeliginin diismesine karar verebilir.” Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, tye kayit defterinden silinir ve
dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Madde 9 —-Dernegin organlari sunlardir.
A.Genel Kurul
B.Y0Onetim Kurulu
C.Denetleme Kurulu
D.Disiplin Kurulu



Genel Kurulun,kurulus sekli,toplanma zamani ,toplanti yeri ,toplanti yeter sayisi ,yapilig ve ¢agri
usuli:

Kurulug Sekli
Madde 10 -Dernegin en ylksek organidir.Genel Kurula katilma hakkina sahip tyelerden olusur.

Toplanti Zamani

Madde 11 -Genel Kurul. iki yilda bir Mayis Ayinda olagan olarak toplanir. Genel kurullar Mayis ayinda
yapilir Genel kurulun yapilacag! yil mayis ayinda bilimsel kongre yapiliyorsa genel kurul da kongre
kapsaminda yapilir. Kongre yapilmazsa genel kurul Mayis ayinda yapilir. Yonetim veya denetim
kurulunun gerekli gordiigu hallerde veya dernek lyelerinden beste birinin yazili istegi Uzerine otuz gin
icinde olaganustu toplanir. Denetleme Kurulunun veya dyelerin beste birinin yazili istegi izerine
Yonetim kurulu, genel kurulu bir ay iginde toplantlya ¢agirmazsa; tyelerden birinin bagvurusu Gzerine
sulh hakimi, t¢ tyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Toplanti Yeri
Madde 12 -Genel Kurul toplantilari dernek merkezinde veya o yilki bilimsel toplantinin yapilacagi yerde

yapilir.

Toplanti Yeter Sayisi

Madde 13 -Genel Kurul,dernek tiztigiine gore ,genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin yaridan bir
fazlasinin katilmasi ile toplanir.ilk toplantida yeter sayi saglanamaz ise, ikinci toplantiya katilan tye
sayisi ,dernek yonetim ve denetleme kurullari tiye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

Cagn Usulii

Madde 14 - Yonetim kurulu, dernek tiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan (yelerin listesini
duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az onbes giin 6nceden, toplantinin giind, saati,
yeri ve gundemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildiriimek, tyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderiimek veya
mahalli yayin araclar kullanilmak suretiyle toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, ¢cogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk
toplanti ile ikinci toplanti arasindaki stire yedi glinden az, altmis glinden fazla olamaz.Toplanti, gogunluk
saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri
de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agr usuliine uygun olarak Gyelere duyurulur. ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapiimasi zorunludur. Uyeler ikinci
toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.Genel kurul toplantisi bir defadan fazla
geri birakilamaz.

Yapilig Usuli:

Madde 15- Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt cogunlugunun, tiizilk degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise dgte ikisinin katiimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar tye tam sayisinin iki katindan az olamaz.Genel kurula katilma hakki
bulunan Gyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek (yelerin resmi
makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu tyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, y6netim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza



koyarak toplanti yerine girerler.Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir.
Toplanti yeter sayisi saglanamamas! halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir. Agilistan
sonra, toplantiyr yonetmek Gzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman secilerek divan
heyeti olusturulur.Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan dyelerin divan
heyetine kimliklerini gstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.
Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi toplant baskanina aittir. Genel kurulda, yalnizca
gindemde yer alan maddeler gortstlir. Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerin onda biri tarafindan
gorustlmesi yazil olarak istenen konularin gtindeme alinmasi zorunludur. Genel kurulda her Gyenin bir
oy hakki vardir; iye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina
katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuizel kisinin tye olmasi halinde, tizel kisinin yonetim kurulu bagkani
veya temsille goreviendirecegi kisi oy kullanir. Secimler gizli oylama ile yapilir.  Oylama icin toplanti
baskani tarafindan mihrlenmis kagitlar veya oy pusulalar tyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra
ici bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimi yapilarak sonug belirlenir. Toplantida
gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve toplanti baskani ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun iginde
teslim etmekten sorumludur.

Genel kurulun gorev ve yetkileri:

Madde 16-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorisuliip karara baglanir.

A-Dernek organlarinin secilmesi,

B-Dernek tiiziigunin degistiriimesi,

C-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérustlmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

D-Yonetim kurulunca hazirlanan bitcenin gorustllip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

E-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

F--Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

G-Dernegin federasyona katiimasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

H-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tye olarak katilmasi
veya ayrilmasi,

I-Dernegin vakif kurmasi,
J-Dernegin fesih edilmesi,

K-Ydnetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

L-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirimesi,

Yonetim Kurulu
Kurulusu

Madde 17- Yonetim kurulu yedi asil ve yedi yedek olmak lizere genel kurul tarafindan ve Gyeler
arasindan iki yil stre igin gizli oyla segilir.



Gorev Boliimii

Madde 18-. Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolusumi yaparak
baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve (ye'yi belirler. Yonetim kurulu, tum Gyelerin haber
edilmesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir
bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Yonetim
kurulu asll tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldig;
oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir. Yonetim kurulu en az ,ii¢ ayda

bir kere toplanir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

Madde 19 -Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

A.Dernegin amacini ve bu amag cergevesi icindeki dilekleri gergeklestirmek.

B.Dernegi temsil etmek.,veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,
C.Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligkin tasarruflarda bulunmak,gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak.

D. Dernege (ye alinmasi veya yelikten ¢ikariima hususlarinda karar vermek.

E. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek. Bu konulari genel kurul onayina sunmadan en az 3 ay 6nce genel kurul tyelerini
bilgilendirmek.

F.Dernek tliziiglinlin ve mevzuatin kendisine verdigi isleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Yonetim Kurulunun Yedek Uyelerle Tamamlanamamasi

Madde 20 -Ydnetim kurulu Gye tam sayisi,bosalmalar nedeniyle yedeklerin de getirilmesinden sonra
Uye tam sayisinin yarisindan asagi dlserse ,genel kurul,mevcut yonetim kurulu tyeleri veya denetleme
kurulu tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir.Cagrinin yapilmamasi halinde ,dernek Gyelerinden
birinin bagvurmasi halinde ,mahallin Sulh Hukuk Hakimi durusma yaparak dernek tyeleri arasindan
sececegi Uic Kisiyi bir ay icinde genel kurulu toplamakla gérevlendirilir.

Denetleme Kurulu

Kurulusu

Madde 21-Denetleme kurulu ,i¢ asll ve U¢ yedek lye olmak tizere genel kurul tarafindan iki yil i¢in gizli
oyla segilir. Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu taktirde
genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek tyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Gorevleri



Madde 22 -Denetim kurulu; dernegin, tiziiginde gdsterilen ama¢ ve amacin gerceklestiriimesi igin
stirdlrtilecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap
ve kayitlarin mevzuata ve dernek tuzligiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigtnde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor
halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Dernegin i¢ Denetimi:

Madde 23 -Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu
veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapiimis olmasi, denetim kurulunun yikimlulugini
ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Disiplin Kurulu

Madde 24 —-Dernek (yeleri ve dernek ile tiyeler arasinda ¢ikabilecek anlasmazliklari gidermek ve
gerektiginde dernekten ¢ikarma karari i¢in gorus bildirmek Gzere iki yil igin bes kisilik disiplin kurulu
kurulur.Disiplin kurulu da kendi iginde bir bagkan ve bir sekreter secer.Genel Kurulun sectigi bes kisiden
birinin denetleme kurulu asil Gyelerinden olmasi zorunludur.

Dernek organlarina segilen tiyelerin resmi makamlara bildirilmesi

Madde 25 — Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin icinde, yénetim ve denetim kurullari
ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel
Kurul Sonug Bildirimi malki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tuziik degisikligi yapiimasi
halinde; genel kurul toplanti tutanagi, tliziigln degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu dyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmis dernek tiizuglnun son sekli, bu fikrada
belirtilen sure iginde ve bir yazi ekinde malki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde (Dernekler Yonetmeligi EK-
26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.
Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan dnce (Dernekler
Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki idare amirligine
bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliglyla alinmasi ve kullanilmadan &nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.



Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen
degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz guin icinde malki idare amirligine bildirilir.

Dernek tlziigunde yapilan degisiklikler de tiizik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen
otuz giin icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde malki idare amirligine bildirilir.

Dernegin gelirleri
Madde 26 -Dernegin gelirleri sunlardir.

A.Giris 6denegi :Bu dernege kabul edilen her tye bir defaya mahsus 50 Turk Lirasi 6der.

B.Yillik Aidat:Yillik Gye aidati 50 Ttrk Lirasi olup,her yil Ocak Ayi icinde bir defada ddenir.

Girig 6denegi ve yillik tiye aidatin miktari,tiiziik htikiimleri cercevesinde,her yil biitcesinde,yonetim
kurulunun karari ile yeniden tespit edilir.

C.Dernekee yapilan yayimlar,sempozyum,kurs ,kongre,seminer,bilimsel yarisma,konferans vb.gibi
faaliyetlerden saglanan gelirler

D.Dernegin mal varligindan edilen gelirler.

E. Dernegin, amacini gerceklestirmek igin intiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

E.Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

Alindi ve harcama belgeleri:

Madde 27 - Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6érnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap
Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest
meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’ncu
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu
kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi buluna) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.Dernek tarafindan kisi,
kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te
ornegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te rnegi bulunan) “Ayni
Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir. Yonetim kurulu tiim gelirleri alindi belgesi ile toplar,giderleri
harcama belgesi ile yapar.Bu belgelerin resmi olanlari kullanilir.6zel belgeler ise sekreter ve denetleme
kurulu (yelerinden birinin beraberce yapacaklari “uygundur’paraflari ile kullanilabilir.Ozel belgeler
resmileri temin edildiginde,bunlarla degistirilir.Yonetim kurulu tizik hikimlerine uyan ve butgenin
dahilindeki tiim giderleri yapabilir.



Dernegin tutmakla yiikiimlii oldugu defterler ve kayitlar:

Madde 28 — Dernek Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin Dernekler Yonetmelig

31. Maddesinde belirtilen haddi agmasi durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilanco
esasina gore defter tutulur. Bilanco esasina gecilmesi durumunda, Ust tste iki hesap déneminde
yukarida belirtilen haddin altina diisuliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donlebilir.
Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hiikimlerine gore defter tutulur. Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

A. isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin aslllari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar
¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere iglenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarinler bu deftere islenir.

6-Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya verildikleri
yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan distrilmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

B-Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 {incll alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Bliyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu
Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama
Genel Tebligleri esaslarina gére yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blytik Defter haric), kullanmaya baslamadan énce il
dernekler mtdurlugiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalar bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan Yevmiye Defteri'nin
kullanilacag! yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu diizenlenir.



Dernegin Feshi:

Madde 29 - Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérustlebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan yelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye sayisi, yonetim ve denetim kurullari dye
tam sayisinin iki katindan az olamaz.Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'0’dlir. Genel kurulda fesih karar
oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Sekli:

Madde 30 — Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarinten itibaren baslanir. Tasfiye
stiresi iginde butiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Tirk Endodonti Dernegi” ibaresi
kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda dermege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile
diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yikumllikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara
odenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve
borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, Istanbul Universitesi Dis Hekimligi
Fakultesinde mevcut,buluna Endodonti ile direkt ilgili olan Endodonti anabilim dalina devredilir
Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, malki idare amirliklerince
hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢ t¢ ay icinde tamamlanir.Dernegin para, mal ve
haklarinin tasfiye ve intikal igslemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun
yedi gun i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin malki idare amirligine bildirilmesi ve bu
yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu
sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siresi bes yildir.



Tuzuk Dedisikligi:

Madde 31 — Tizik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurul degisiklikler konusunda 15
gun onceden bilgilendirlir. Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katiima hakki
bulunan Uyelerin 2/3 ¢cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yénetim ve
denetim kurullar tye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tuzlk degisikligi icin gerekli olan karar
cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3't’dir. Genel kurulda
tiizik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Yasaklara Uyma:
Madde 32 -2908 sayili dernekler kanunun Gciincl kisminda faaliyetlere uyma,izne bagl faaliyetler igin
gerekli girisimlerde bulunmaya,dernek yoneticileri ve tyeler azami hassasiyet gosterirler.

Tiiziikte agiklik bulunmayan haller:

Madde 33 - Bu tiizlkte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen gikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hikumleri uygulanir



